EXENTO

REPUBLICA DE CHILE
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
VICERRECTORIA DE APOYO AL ESTUDIANTE

ESTABLECE CRITERIOS
ESPECIFICOS PARA LA BECA DE
ARANCEL PARA PERSONAS EN
SITUACION DE DISCAPACIDAD

SANTIAGO, (04675 13.0418.

VISTOS: El DFL N° 149 de 1981 del Ministerio de
Educacidn, la Resolucién N° 1.600 de 2008 de la Contraloria General de la Repiblica y la Resolucion
Universitaria N° 442 de 2018, que establece criterios de asignacion de becas internas de pregrado.

RESUELVO:

ARTICULO 1: Los estudiantes en situacién de
discapacidad ingresados a la Universidad por cualquier via de acceso podran contar con beca
completa o parcial de arancel durante sus estudios. La asignacién de estas becas dependera al menos
de la situacién socioecondmica, situacion académica y situacion de discapacidad del estudiante, segin
se establezca en las respectivas bases. La Vicerrectoria de Apoyo al Estudiante, serd la encargada de
llevar adelante el proceso de postulacién, seleccién y asignacién de la beca. Asimismo, dicha
Vicerrectoria tendra la obligacion de establecer y difundir las bases.

ARTICULO 2: Serén requisitos minimos
necesarios para optar a esta beca, los siguientes:

a) Estar matriculado en la Universidad.

b) Certificar condicién de discapacidad mediante el “Certificado vigente de Discapacidad™
emitido por el Servicio de Registro Civil e Identificacién o Certificado de la Comisién de
Medicina Preventiva ¢ Invalidez (COMPIN).

¢) Haber postulado a los beneficios Ministeriales y haber completado el proceso integramente
incluidas las eventuales apelaciones, en los plazos estipulados para esto.

d) Matricularse en las fechas que establece la Institucién.

¢) Haber postulado a la beca segin los procedimientos y en las fechas establecido para ello.

f) Otros que se establezcan en la bases.

ARTICULO 3: El alumno mantendra el beneficio
en las siguientes circunstancias:

a) Simantiene matricula vigente en la Institucion.

b) Sino ha sido eliminado definitivamente de la Universidad.

¢) Sino excede en mas de un 50% el tiempo contemplado en el plan de estudios al que esta
adscrito. No se consideran para este cdlculo los retiros temporales o postergaciones de
semestre.

d) Si no ha sido sancionado de acuerdo al Reglamento de Etica Estudiantil vigente de la
Universidad de Santiago.

e) Otros que se establezcan en las bases.

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

GUSTAVO ROBLES LABARCA
Secretario General




1. -Vicerrectoria Académica.

| -Prorrectoria

1.-Vicerrectoria de Apoyo al Estudiante.
1.-Depto. de Beneficios Estudiantiles.
1.-Direccion de Administracidn y Finanzas.
|.-Direccién de Pregrado.

1.-Departamento de Beneficios Estudiantiles.
1.-Oficina de Partes.

1. Archivo Central.



