EXENTO

REPUBLICA DE GHILE
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
DIRECCION DE ASISTENCIA TECNICA

ESTABLECE BECAS PARA HIJOS DE
FUNCIONARIOS DE LA UNIVERSIDAD DE
SANTIAGO DE CHILE QUE ESTUDIEN EN EL
PLANTEL.

SANTIAGO, 1405200302393

VISTOS: EID.F.L.N°3 de 1980 y N°149 de
1981 del Ministerio de Educacidén Plblica, la Resolucion N°520 de 1996 de la
Contraloria General de la Republica y el Acuerdo N°21 de 2001 adoptado por la Junta
Directiva en su sexta sesion ordinaria del 05 de septiembre de 2001.

CONSIDERANDO:

La conveniencia de regular integramente el
regimen de becas para los hijos de funcionarios, de acuerdo con los actuales
requerimientos y necesidades institucionales

RESUELVO:

Articulo 1°. Los alumnos de alguna carrera
de pregrado de la Universidad de Santiago de Chile, hijos de funcionarios de jornada
completa, tres cuarto o media jornada y profesores por horas de clases con
nombramiento de dieciséis horas y de profesores por horas de clases nombrados de
conformidad con el Decreto Universitario N°381 de 1987, modificado por el Decreto
N°716 de 1992 y que estén reconocidos como cargas familiares, podran disfrutar de
una beca consistente en la exencion del pago del cinguenta por ciento del valor del
arancel de matricula a que esté afecta la respectiva carrera, incluido el periodo de
fitulacion.

Este beneficio se otorgara a postuiantes que
no posean titulo universitario o grado académico previo, salvo que tengan el titulo de
técnico de cuatro semestres, para el estudio de una sola carrera, que hayan ingresado
mediante el sistema nacional de seleccion e ingreso de las universidades
pertenecientes al Consejo de Rectores y siempre que haya postuiado en primera opcién
a la Universidad de Santiago de Chile,

La presente franquicia no excederda el
periodo normal de la carrera mas un semestre si ella es de hasta cuatro afios, y del
periodo normal de la carrera mas un aifio si ella es de cinco o mas afos.

Articulo 2°, El funcionario interesado
solicitara el otorgamiento o renovacion de la beca para su hijo al Director de Ia Direccion
de Apoyo al Estudiante, quien debera concederla o renovarla con la sola constatacion
de los requisitos necesarios para ello.

; Arthqu 3° La beca se renovara siempre
que se acredite la mantencnon de los requisitos que hicieron procedente su otorgamiento
0 que concurran lo sefialado en el articulo 5° de este reglamento.

Articulo 4°. La beca se perdera si concuire
respecto del beneficiario algunas de las siguientes causales:

a) No aprobar el 75% o mas de los creditos inscritos en dos semestres de un afo
lectivo 0 en el afic academico correspondiente, segun sea el regimen de estudios.




¢) Perder la calidad funcicnaria el padre o madre del beneficiario.

No obstante, si la pérdida de la calidad
funcionaria obedece al fallecimiento o a alguna causal de fuerza mayor debidamente
comprobada, el Rector podra disponer que el beneficiario continie disfrutando de la
beca, siempre gue retna los demas requisitos sefialados en esta resolucidon. Para este
efecto, se debera dictar una resolucion fundada, previc informe favorable del Director
de la Direccién de Apoyo al Estudiante.

Articulo 5°. No ser3 aplicable lo dispuesto
en la lefra a) del articulo precedente a los alumnos que durante el semestre o afio
académico hayan fenido problemas de salud o sociales graves, debidamente calificados
y certificados por los profesionales correspondiente de la Corporacion.

De igual forma, los alumnos que hayan
perdido el beneficio por dicha causal, lo recuperaran siempre que en el afio lectivo
anterior aprueben todas las asignaturas inscritas.

Articulo 6°, Esta beca no impedira al
alumno beneficiaric optar al crédito universitario por el monto de los aranceles de
matricula no cubierta por esta beneficio y sera compatible con los beneficios concedidos
por el Ministerio de Educacion.

Articulo 7°, Ei otorgamiento de la beca de
que trata el presente reglamento podra ser solicitade a contar del sequndo semestre

académico de 2003.
Articulo  8°. Darogase t{oda norma

incompatible con la presenie resolucion.

Primer Articulo Transitorio. L.os hijos de
funcionarios que ingresaron a fa universidad con anterioridad a la vigencia de la
presente resolucién, mantendran los beneficios concedidos por el Decreto Universitario
N°84 de 1988, hasta que concluyan su actual carrera.

Segundo Articulo Transitorio. No obstante
o establecido en el inciso 2° del Artfculo 1° de la presente resolucion en lo referente a
haber postulado en primera opcion a la Universidad de Santiago de Chile, para el ano
2003, podran aceptarse solicitudes de interesados que no hayan sefialado como
primera opcion en sus postulaciones a la citada universidad.

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

UBALDO ZUNIGA QUINTANILLA, Rector.

Lo que franscribo a wusted, para su
corr “miento.

Saluda a usted,

UZQ.LIMFJIBM.
Distribucion:
1. Rectoria
Direccion General de Gestién Institucional
Contraloria Universitaria
Secretaria General
Facultades (7)
Vicerrectorias (2)
Departamento de Recursos Humanos =~
Direccion de Apoyo al Estudiante
Registro Académico
Departamento de Finanzas
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REPUBLICA DE CHILE R EAA RN I B AW

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
DIRECCION DE ASISTENCIA JURIDICA

ESTABLECE BECAS PARA HIJOS DE
FUNCIONARIOS DE LA UNIVERSIDAD DE
SANTIAGO DE CHILE QUE ESTUDIEN EN
EL PLANTEL.

SANTIAGO, 01.07200204232

VISTOS: E!D.F.L. N°3 de 1980 y N°14Q de
1981 del Ministerio de Educacién Publica, la Resolucibn N°520 de 1996 de la
Contraloria General de la Republica y el Acuerdo N°21 de 2001 adoptado por la Junta
Directiva en su sexta sesién ordinaria del 05 de septiembre de 2001.

CONSIDERANDO:

l.a conveniencia de regular integramente el
régimen de becas para los hijos de funcionarios, de acuerdo con los aciuales
requerimientos y necesidades institucionales

RESUELVO:

Articulo 1°. Los alumnos de alguna carrera
de pregrado de la Universidad de Santiago de Chile, hijos de funcionarios de jornada
completa, tres cuarto o media jomada y los profesores por horas de clases con
nombramiento de dieciséis horas y profesores por horas de clases nombrados de
conformidad con el Decreto N°381 de 1987, modificado por el Decreto N°716 de 1992 y
que estén reconocidos como cargas familiares de éstos, podran disfrutar de una beca
consistente en la exencién del pago del cincuenta por ciento del valor del arancel de
matricula a que esté afecta la respectiva cairera, incluido el periodo de titulacién.

Este beneficio se otorgara a postulantes que no posean fitulo universitario o grado
académico previo, para el estudio de una sola carrera y que hayan ingresado mediante
el sistema nacional de seleccion e ingreso de las universidades pertenecientes al
Consejo de Rectores.

La presente franquicia no excedera el periodo normal de extension que para la carrera
establece el Reglamento General de Régimen de Estudios.

Articulo 2°, El funcionario interesado
solicitara el otorgamiento o renovacién de la beca para su hijo al Vicerrector de Asuntos
Estudiantiles, quien debera concederla o renovarla con la sola constatacién de los
requisitos necesarios para ello.

Sin embargo, dicha auioridad ponderard la concurrencia de las circunstancias
sefialadas en el inciso 1° del articulo 5° de esta Resolucién, cuando corresponda,
resolviendo privativamente sobre el particular.

Articulo 3°. La beca se renovara siempre
que se acredite la mantencién de los requisitos que hicieron procedente su otorgamiento
o que concurran los presupuestos sefialado en el articulo 5° de este reglamento.

Articulo 4°. La beca se perdera si concurre
respecto del beneficiario algunas de las siguientes causales: -

a) No aprobar el 75% o mas de los créditos inscritos en dos semestres de un afio
lectivo o en el afio académico correspondiente, seglin sea el régimen de estudios.



b) Haber sido sancionado por infraccion al Decreto N°206 de 1986, con alguna de las
medidas contempladas en las letras b), ¢} o d) del articulo 7° de ese texto.

¢) Perder la calidad funcionaria el padre 0 madre del beneficiario.

No obstante, si la pérdida de la calidad funcionaria obedece al fallecimiento o a alguna
causal de fuerza mayor debidamente comprobada, el Rector podrd disponer que el
beneficiario continué disfrutando de la beca, siempre que retina los demas requisitos
sefialados en esta resolucidn. Para este efecto, se debera dictar una resolucion
fundada, previo informe favorable del Vicerrector de Asuntos Estudiantiles.

Articulo 5°. No sera aplicable lo dispuesto
en la letra a) del articulo precedente a los alumnos que durante el semestre o afio
académico hayan tenido problemas de salud o sociales graves, debidamente calificados
y certificados por los profesionales correspondiente de la Corporacién.

De igual forma, los alumnos que hayan perdido el beneficio por dicha causal, lo
recuperardn siempre que en el afio lectivo anterior aprueben todas las asignaturas
inscritas.

Articulo 6°, Esta beca no impedird al
alumno beneficiario optar al crédito universitario por la parte de los aranceles de
matricula no cubierta por este beneficio y serd compatible con los beneficios concedidos
por el Ministerio de Educacian.
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Articulo 7°. FEl otorgamiento de !a beca de
que trata el presente reglamento podra ser solicitado a contar del segundo semestre
académico de 2002.

Articulo 8°. Derogase el Decreto N°94 de
1988 y sus modificaciones posteriores.

ANOTESE Y COMUNIQUESE,

UBALDO ZUNIGA QUINTANILLA, Rector.

Lo que transcribo a wusted, para su
conocimiento.

Saluda a usted,

UZQ/IMF.AJBM.
Distribucién:
1. Rectorla
Prorrectorla
Contralerfa Universitaria
Secretaria General
Facultades {7)
Vicerrectorfas {4)
Departarento de Recursos Humanos
Departamento de Bienestar Estudianti
"Registra’ Acatdémico
Departamento de Finanzas
.. Direceidn Jurldica
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